
S’initier à la prévention
et à la gestion des conflits

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

Au travers de jeux-cadres et de mises en situation, nous découvrirons quelques 
rouages du conflit et les attitudes face aux conflits. Nous testerons des outils de 
communication et des activités reproductibles avec les enfants/jeunes. Nous 
échangerons sur nos expériences et réfléchirons ensemble aux actions 
transférables en EDD.

FORMATRICES : Marie Campigotto et Sandrine Piron, formatrices à la FFEDD.

DESCRIPTION

Quand les conflits grondent parmi les enfants/jeunes, comment réagir ? Par où 
commencer ? Et aussi, quand tout va bien, et pour se donner les moyens d’aller 
encore mieux …  

Cette formation donne des repères et des outils pour ouvrir le dialogue, l’entente et la 
conciliation. Vous pourrez apprivoiser les attitudes gagnantes adaptées en fonction 
de la situation. Vous serez parés pour sensibiliser les enfants/jeunes à prévenir et à 
résoudre leurs querelles.
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POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

INFORMATIONS PRATIQUES

Minimum 3 séances de 4h chacune – formule flexible.
Horaire à définir.DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 45 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 25 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

Minimum 8 participants – possibilité de regroupement avec 
d’autres équipes d’EDD.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

PARTICIPANTS 
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