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Trucs et astuces pour susciter
la parole des enfants !

Etre & son écoute pour développer son propre avis et oser prendre la parole dans le groupe
reste un défi pour les enfants. S'entrainer a adopter une posture d'écoute ou chaque membre
du groupe occupe une place, permet aussi de développer « la participation » des jeunes.

Bien qu'elle constitue une des 4 missions des Ecoles de Devoirs, la « participation » reste
souvent un concept présent dans nos projets pédagogiques mais peu appliqué sur le terrain.

Si malgré le manque de temps, de moyens, les projets déja en cours,

Vous pensez qu'un peu plus dimplication des jeunes au sein de votre EDD apporterait une
nouvelle dynamique a votre structure,

Vous pensez qu'elle permettrait aux enfants de développer de nouvelles compétences, d'étre
plus concernés et peut-étre méme audacieux.

Vous ne savez par quel bout commencer, alors que vous et votre équipe étes curieux et
désireux d'une douce vague de changement, pas a pas, vers le conseil d'enfants.

Bref, si la participation vous fiche un peu les chocottes mais qu'au fond, vous pensez y adhérer,
cette formation est faite pour vous !

Découvrir et expérimenter différents outils/animations favorisant I'expression de l'enfant
Défricher et démystifier la notion de participation
Echanger sur la place octroyée aux enfants au sein de votre EDD

Déterminer les étapes nécessaires a I'élaboration de projets dits “participatifs” (comme la
préparation d'un événement, la mise en place d'un conseil denfants, ...)

Développer la posture d'animateur/accompagnateur encourageant les enfants vers le statut
d’acteurs.



+ Outils et animations favorisant I'expression des enfants
+ Origine et contextualisation de la participation

+ Supports et méthodologie d'accompagnement pour l'animateur de projets favorisant la
participation.

Méthode active et participative. Vous serez invité a questionner vos pratiques et a échanger
autour de celles-ci. Vous vivrez et découvrirez divers outils au service de |'expression et de la
participation. Mises en situation, feed-back, réflexions individuelles et collectives, supports
théoriques, témoignages, ... Tant de moyens d'expérimenter, de s‘approprier, d'adapter et de
transférer les acquis de cette formation.

e FORMATRICE : Sarah Crickboom, formatrice a la FFEDD.

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

DURE En fonction de vos besoins et attentes. Souvent 3 matinées de 4h.
UREE o e
Horaire a définir.

@ TARIF A L'HEURE + EDD affiliées : 35 €.
|| .Té'i?E DEPLACEMENT . EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
+ EDD non affiliés : 70 €.

Q INFOS %’; FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.



