
Par souci de lisibilité, le masculin est utilisé dans cette brochure comme forme 
générique et représente toutes les personnes, sans distinction de genre

La FFEDD, en plus des modules de formation proposés dans les différentes 
Coordinations régionales, peut organiser certaines formations au sein de votre 
structure. Cette formule s’adresse à toutes les équipes désireuses d’organiser 
une formation en interne.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

VOTRE ASSOCIATION RELÈVE DES COMMISSIONS PARITAIRES CP 329.02 OU CP332 ?

Vous pouvez demander une intervention auprès de l’APEF (Association Paritaire pour 
l’Emploi et la Formation) pour le coût de la formation.

BESOIN D'AIDE ET DE CONSEILS ?

Nous vous rappelons que le coût ne doit pas être un frein à la mise en place de la 
formation.

Pour plus de renseignements, contactez la FFEDD :

NB :

Formations en équipe à la demande
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Animateur en EDD ?
COMMENT JONGLER AVEC NOS 4 MISSIONS POUR LE BIEN-ÊTRE DE L’ENFANT

Formations en équipe à la demande - 1

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

CONTENU

C’est pourquoi notre rôle en tant qu’animateur dépasse de loin le suivi des devoirs. Renforcer 
l’estime de soi, favoriser les capacités d’expression, ouvrir au monde et à la culture, jouer 
pour apprendre, …les fonctions sont multiples et il n’est pas toujours simple de distinguer les 
priorités.   

Réfléchissons ensemble à l’étendue et aux limites de notre rôle, partageons nos bonnes 
pratiques, le tout dans le respect du décret qui définit nos quatre missions : le 
développement intellectuel, l’émancipation sociale, la créativité et la citoyenneté ! Cette 
journée focus est une introduction à la philosophie du secteur et sera basée essentiellement 
sur le document « Philosophie EDD » qui reprend de manière synthétique le positionnement 
du secteur des Écoles de Devoirs. Elle fera la part belle aux expériences de terrain. 

"Au pays de Magritte, une École de Devoirs, ce n’est pas l’école après l’école et on n’y fait pas que 
des devoirs."

Active et participative, la méthodologie se base avant tout sur des outils qui favorisent 
l’émergence de l’intelligence collective.

FORMATRICE : Marie-Hélène André ou Marie Campigotto, 
formatrices à la FFEDD.

Développement 

intellectuel Créativité

et culture

Emancipation

Citoyenneté

et participation



INFORMATIONS PRATIQUES

1 journée ou 2 matinées.
Horaire à définir.DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

Minimum 10 participants – possibilité de regroupement avec 
d’autres équipes d’EDD.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

PARTICIPANTS 

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

Formations en équipe à la demande - 2



Le français comme terrain de jeux

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

CONTENU

• Animations autour du livre et de la lecture pour développer l’envie et le plaisir de lire.
• Jeux ludiques et pédagogiques autour de la langue parlée et écrite
• Quelques notions théoriques sur l’apprentissage de la lecture, de la langue française en 

général et sur les fonctions exécutives.

La méthodologie sera active et participative, essentiellement pratique, adaptée à la réalité 
des Ecoles de Devoirs. Nous allons tester des jeux et des activités à refaire ensuite avec les 
enfants. 

DESCRIPTION

Venez découvrir et partager 1001 idées pour lire, écrire, parler en s’amusant ! 

Partir sur des bases solides à l’école et dans la société, cela commence par une bonne 
maîtrise de la langue française. Pour certains enfants, la langue parlée à l’école est presque 
une langue étrangère, même si on parle français à la maison. Quel rôle pouvons-nous jouer 
en Ecole de Devoirs pour améliorer cela sans refaire l’école après l’école, en transmettant 
avant tout le plaisir de pratiquer le français ?

Formations en équipe à la demande - 3



FORMATRICE : Marie-Hélène André, formatrice à la FFEDD.

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

INFORMATIONS PRATIQUES

DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

3 matinées de 4 heures.
Horaire à définir.

Formations en équipe à la demande - 4



Accompagnement
en facilitation relationnelle pour les équipes

Formations en équipe à la demande

DESCRIPTION

Offrez-vous des moments pour échanger 
et (re)trouver un cap commun par-delà les 
désaccords.

Avec des activités d’intelligence collective, 
l’accompagnement permettra de : 

• Réfléchir sur les relations dans l’équipe 
• Echanger sur les pratiques et les valeurs 

que chaque membre de l’équipe porte 
• Repérer des directions communes pour 

travailler ensemble.

FORMATRICE : Marie Campigotto, formatrice à la FFEDD.

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

L’équipe entière doit être preneuse de l’accompagnement dans 
un esprit de recherche de solutions.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

CONDITIONS

INFORMATIONS PRATIQUES

Minimum 3 séances de 4h chacune – formule flexible.
Horaire à définir.

Formations en équipe à la demande - 5



S’initier à la prévention
et à la gestion des conflits

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

Au travers de jeux-cadres et de mises en situation, nous découvrirons quelques 
rouages du conflit et les attitudes face aux conflits. Nous testerons des outils de 
communication et des activités reproductibles avec les enfants/jeunes. Nous 
échangerons sur nos expériences et réfléchirons ensemble aux actions 
transférables en EDD.

FORMATRICES : Marie Campigotto et Sandrine Piron, formatrices à la FFEDD.

DESCRIPTION

Quand les conflits grondent parmi les enfants/jeunes, comment réagir ? Par où 
commencer ? Et aussi, quand tout va bien, et pour se donner les moyens d’aller 
encore mieux …  

Cette formation donne des repères et des outils pour ouvrir le dialogue, l’entente et la 
conciliation. Vous pourrez apprivoiser les attitudes gagnantes adaptées en fonction 
de la situation. Vous serez parés pour sensibiliser les enfants/jeunes à prévenir et à 
résoudre leurs querelles.

Formations en équipe à la demande - 6



POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

INFORMATIONS PRATIQUES

Minimum 3 séances de 4h chacune – formule flexible.
Horaire à définir.DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 45 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 25 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

Minimum 8 participants – possibilité de regroupement avec 
d’autres équipes d’EDD.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

PARTICIPANTS 

Formations en équipe à la demande - 7



Dynamique de groupe

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

OBJECTIFS

• Découvrir les rouages de la dynamique de groupe
• Créer le groupe (faire connaissance, composer une charte, tisser la confiance)
• Découvrir des outils qui renforcent les liens et l’empathie
• Travailler l’estime de soi pour nourrir la cohésion 
• Comprendre en quoi la posture de l’animateur est un vecteur de bienveillance, d’estime de 

soi et d’empathie.

Approche participative et réflexive :

• Aborder les contenus par le jeu et la mise en situation 
• Tester des outils de coopération, recentrage, introspection, cohésion, … 
• Echanger sur nos réalités en EDD pour réfléchir ensemble aux manières d’implanter des 

nouvelles pratiques dans notre quotidien 

DESCRIPTION

En EDD, des jeunes plus ou moins âgés et de animateurs plus ou moins jeunes ont à 
construire leur vivre-ensemble en composant avec leurs différences. L’ambiance du groupe 
fluctue et le beau fixe se fait parfois désirer. Bonne nouvelle ! La dynamique de groupe se 
travaille, et ce travail impacte efficacement les relations entre les personnes. C’est ce que 
nous allons faire tout au long de cette formation : construire le cadre, soigner les liens, et 
prendre sa place, toute sa place et rien que sa place ! 

Formations en équipe à la demande - 8



2 FORMATRICES : Marie Campigotto, Sarah Crickboom ou Sandrine Piron, 
formatrices à la FFEDD.

INFORMATIONS PRATIQUES

Minimum 3 séances de 4h chacune – formule flexible.
Horaire à définir.

• EDD affiliées : 45 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 25 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

Minimum 8 participants – possibilité de regroupement avec 
d’autres équipes d’EDD.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

PARTICIPANTS 

Formations en équipe à la demande - 9



Le projet pédagogique
un travail d’équipe !

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

Participative et réflexive, la méthodologie se base sur des outils 
qui favorisent l’émergence de l’intelligence collective.

FORMATRICE : Marie Campigotto ou Marie-Hélène André, formatrices à la FFEDD.

CONTENU

Pour vous aider à construire votre projet pédagogique en 
équipe, la FFEDD et les Coordinations régionales vous ont 
concocté une Boîte à Outils joyeusement dénommée « Oupp’s ».  
Partons à sa découverte, et expérimentons ses outils !

INFORMATIONS PRATIQUES

1 journée ou 2 matinées.
Horaire à définir.

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

Minimum 8 participants – possibilité de regroupement avec 
d’autres équipes d’EDD.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

PARTICIPANTS 

Formations en équipe à la demande - 10



Crée ta semaine de stage
(ou ton séjour)

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

OBJECTIFS

• Découvrir et expérimenter différents outils créatifs utiles à l’élaboration d’un stage ou d’un 
séjour

• Par l’échange avec d’autres acteurs de terrain, développer notre créativité dans la 
réalisation d’activités

• Oser mettre en place des nouvelles approches éducatives et d’animation

Méthode participative et réflexive. Vous serez invité à questionner vos pratiques et à 
échanger autour de celles-ci. Vous vivrez et découvrirez divers outils. Mises en situation, feed-
back, réflexions individuelles et collectives, supports théoriques, ... Tant de moyens 
d’expérimenter, de s’approprier, d’adapter et de transférer les acquis de cette formation.

DESCRIPTION

Pour outiller les équipes à l’organisation de leur semaine de stage voire d’un séjour en 
résidentiel. Faire émerger des idées créatives, planifier, se répartir les tâches. Vous ressortirez 
de ces 3 matinées avec un plan concret et adapté à vos réalités pour les prochaines vacances. 
Des outils et supports utilisables à foison pour la réalisation des prochains stages/séjours.

Formations en équipe à la demande - 11



FORMATRICE : Sarah Crickboom, formatrice à la FFEDD.

INFORMATIONS PRATIQUES

En fonction de vos besoins et attentes. Souvent 3 matinées de 4h.
Horaire à définir.

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

Avoir un projet de stage à développer.

IMPORTANT

Pour participer à cette formation, il est nécessaire : 

• D’avoir un projet de stage concret à réaliser (histoire de ne pas travailler « dans le vide »).

• D’être au moins 2 personnes d’une même équipe (sauf si vous travaillez et animez seul 
dans votre EDD).

DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

CONDITIONS

Minimum 2 participants de la même équipe.PARTICIPANTS 
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Fous ta cagoule :
POURQUOI ET COMMENT IL EST BON, POUR LE GROUPE, DE VIVRE DES ACTIVITÉS 

EN EXTÉRIEUR

Formations en équipe à la demande

OBJECTIFS

• Découvrir et expérimenter différents outils et animations propres à l’extérieur
• Questionner et découvrir l’impact du dehors sur le bien-être du groupe et des individus 
• Proposer un espace d’échange de pratiques et de pistes de solutions aux problèmes 

rencontrés
• Déterminer ce qu’est une activité « nature »
• Questionner la posture de l’animateur en extérieur, son rôle et ses responsabilités.

DESCRIPTION

Votre EDD n’a pas d’espace extérieur ? Les enfants ont de l’énergie à revendre et il est difficile 
de la canaliser ? Vos locaux sont plutôt sombres et étriqués ? Dès que vous êtes dehors c’est 
activité « foot », entre autres parce que vous manquez d’idées ou d’expériences d’animations 
en extérieur ?

Vous êtes déjà convaincu qu’il serait bon pour le groupe d’être plus souvent dehors mais 
manquez d’arguments pour convaincre votre équipe ? … Tant de bonnes raisons de vous 
inscrire à cette formation !

Celle-ci vous permettra d’échanger sur vos réalités, de partager votre expérience et de voir 
comment « contrer » les freins et difficultés rencontrés en extérieur avec un groupe. Nous 
aborderons aussi la question de la sécurité et surtout nous vivrons divers types d’activités en 
extérieur et analyserons leurs impacts sur le corps, l’esprit et les apprentissages. Après cette 
formation vous ne trouverez plus d’excuse, qu’il pleuve, qu’il neige ou qu’il vente, c’est avec 
joie que vous enfilerez votre cagoule, motiverez collègues et gamins et courrez au grand air.

Formations en équipe à la demande - 13



MÉTHODOLOGIE

Méthode  participative et réflexive. Vous serez invité à questionner vos pratiques et à 
échanger autour de celles-ci. Vous vivrez et découvrirez divers outils. Mises en situation, feed-
back, réflexions individuelles et collectives, supports théoriques, ... Tant de moyens 
d’expérimenter, de s’approprier, d’adapter et de transférer les acquis de cette formation.

FORMATRICE : Sarah Crickboom, formatrice à la FFEDD.

INFORMATIONS PRATIQUES

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

En fonction de vos besoins et attentes. Souvent 3 matinées de 4h.
Horaire à définir.DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

Minimum 2 participants de la même équipe.PARTICIPANTS 

Formations en équipe à la demande - 14



Jeux dynamiques
PETITS JEUX SIMPLES À SORTIR DE SON CHAPEAU À TOUT MOMENT

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

OBJECTIFS

• Expérimenter différents jeux dynamiques
• Réfléchir à l’animation de ce type de jeux

La méthodologie sera active et participative. Les participants découvriront en jouant des jeux 
dynamiques. Ces 3 matinées seront aussi l’occasion de sortir des murs de votre EDD, de 
prendre une bouffée d’oxygène entre animateurs du secteur, de décompresser et de s’amuser 
ensemble.

DESCRIPTION

Vous avez 10 minutes de battement entre deux activités au sein de votre Ecole de Devoirs, 
avant l'arrivée des parents, les enfants que vous encadrez ont envie de jouer seulement vous 
êtes sur le quai de la gare et le train est retardé, que faire tous ensemble ?

Et si, on proposait une après-midi autour des jeux dynamiques, histoire de bouger, de 
s’amuser et qu'il y en ait pour tous les goûts... Ce serait aussi sympa de bouger un peu avant 
d'attaquer l'aide aux devoirs ! Vous accueillez un nouveau, vous pourriez commencer l'activité 
par un ou deux « jeux de prénoms »...

Durant cette matinée, vous vivrez un maximum de petits jeux « dynamiques », « brise-glace » 
… à sortir de votre chapeau à tout moment. A vous de jouer !

Formations en équipe à la demande - 15



FORMATRICE : Sarah Crickboom, formatrice à la FFEDD.

INFORMATIONS PRATIQUES

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

En fonction de vos besoins et attentes. Souvent 3 matinées de 4h.
Horaire à définir.DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.

Formations en équipe à la demande - 16



Trucs et astuces pour susciter
la parole des enfants !

Formations en équipe à la demande

OBJECTIFS

• Découvrir et expérimenter différents outils/animations favorisant l’expression de l’enfant
• Défricher et démystifier la notion de participation
• Échanger sur la place octroyée aux enfants au sein de votre EDD
• Déterminer les étapes nécessaires à l’élaboration de projets dits “participatifs” (comme la 

préparation d’un événement, la mise en place d’un conseil d’enfants, ...)
• Développer la posture d’animateur/accompagnateur encourageant les enfants vers le statut 

d’acteurs.

DESCRIPTION

Être à son écoute pour développer son propre avis et oser prendre la parole dans le groupe 
reste un défi pour les enfants. S’entrainer à adopter une posture d’écoute où chaque membre 
du groupe occupe une place, permet aussi de développer « la participation » des jeunes.

Bien qu’elle constitue une des 4 missions des Ecoles de Devoirs, la « participation » reste 
souvent un concept présent dans nos projets pédagogiques mais peu appliqué sur le terrain.

Si malgré le manque de temps, de moyens, les projets déjà en cours, 

• Vous pensez qu’un peu plus d’implication des jeunes au sein de votre EDD apporterait une 
nouvelle dynamique à votre structure,

• Vous pensez qu’elle permettrait aux enfants de développer de nouvelles compétences, d’être 
plus concernés et peut-être même audacieux.

• Vous ne savez par quel bout commencer, alors que vous et votre équipe êtes curieux et 
désireux d’une douce vague de changement, pas à pas, vers le conseil d’enfants.

Bref, si la participation vous fiche un peu les chocottes mais qu’au fond, vous pensez y adhérer, 
cette formation est faite pour vous !

Formations en équipe à la demande - 17



MÉTHODOLOGIE

Méthode active et participative. Vous serez invité à questionner vos pratiques et à échanger 
autour de celles-ci. Vous vivrez et découvrirez divers outils au service de l’expression et de la 
participation. Mises en situation, feed-back, réflexions individuelles et collectives, supports 
théoriques, témoignages, ... Tant de moyens d’expérimenter, de s’approprier, d’adapter et de 
transférer les acquis de cette formation.

FORMATRICE : Sarah Crickboom, formatrice à la FFEDD.

INFORMATIONS PRATIQUES

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

CONTENU

• Outils et animations favorisant l’expression des enfants
• Origine et contextualisation de la participation
• Supports et méthodologie d’accompagnement pour l’animateur de projets favorisant la 

participation.

En fonction de vos besoins et attentes. Souvent 3 matinées de 4h.
Horaire à définir.DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.
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JOUER, MÉMORISER, GRANDIR
Soutien scolaire revisité

Formations en équipe à la demande

OBJECTIFS

• Faire évoluer sa posture professionnelle dans le cadre du soutien scolaire en cohérence 
avec la philosophie du secteur et dans le respect du rythme de l’enfant.

• Enrichir sa boîte à outils d’animateur.
• Échanger sur ses pratiques professionnelles en équipe.

DESCRIPTION

Et si on sortait du soutien scolaire dit classique pour découvrir des outils ou des 
approches dynamiques pour un accompagnement qu’on voudrait plus épanouissant ? 
Allez, venez, on tente !

Nous vous proposons 3 demi-journées ultra pratiques pour construire votre propre trousse 
de secours « devoirs » et découvrir des outils innovants. L'idée est de vous permettre de 
construire peu à peu un « temps des devoirs » plus actif tout en étant apaisé et organisé de 
manière à permettre à l’enfant de devenir plus autonome.

CONTENU

• Présentation et mise en pratique d'outils concrets pour optimiser la concentration. 
• Exploration de techniques de mémorisation. 
• Découverte d'activités et de jeux pour développer et entraîner ses compétences de 

manière ludique et engageante. 
• Jeux de société qui favorisent particulièrement les apprentissages et les fonctions 

exécutives.
• Pistes pour aménager un local adapté aux besoins des enfants. 
• Réflexions sur sa posture professionnelle

Formations en équipe à la demande - 19



MÉTHODOLOGIE

La formation alternera des activités pratiques, des apports théoriques, des échanges 
d'expériences et la présentation d'outils concrets et directement utilisables.

FORMATRICES : Marie-Hélène André et Sandrine Piron, 
formatrices à la FFEDD

INFORMATIONS PRATIQUES

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

En fonction de vos besoins et attentes. Souvent 3 matinées de 4h.
Horaire à définir.DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 45 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 25 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.
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Nos ados en EDD
Formations en équipe à la demande

OBJECTIFS

Accompagner les adolescents dans leur développement personnel et social à travers des 
activités ludiques et éducatives, en mettant l'accent sur le vivre ensemble, la communication, 
la compréhension mutuelle et l'action.

DESCRIPTION

Envie de décoder nos ados en École de Devoirs ? Cette formation vous donne des clés pour 
booster la confiance et la coopération au sein de vos groupes. À travers des activités ludiques 
transposables pour les jeunes, grâce à des jeux dynamiques, des jolts de Thiagi  ou l'expertise 
d'un pédiatre spécialisé ado, apprenons à désamorcer les tensions et à encourager leurs 
initiatives.

Pas de baguette magique, mais une approche bienveillante pour mieux les comprendre et 
s'adapter. Rejoignez-nous pour transformer les défis du quotidien en opportunités de 
partage et viser, ensemble, un vrai « mieux » !

CONTENU

• Vivre ensemble :  

- Développer la confiance et la sécurité au sein du groupe. 
- Favoriser l'esprit de coopération et de solidarité chez nos ados.

• Communiquer :

- Aborder les émotions des ados, parce que ça bouillonne là-dedans.  
- Communiquer avec les ados, messages risqués, gérer les tensions. 
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MÉTHODOLOGIE

Il est évident que cette formation ne vise en aucun cas à changer nos ados. Cette formation 
n’est pas non plus une baguette magique qui fera aimer les devoirs aux ados, adorer l’école, 
oublier les conflits, disparaître les boutons, motiver les troupes en toutes circonstances. 
Nous viserons juste un mieux.

FORMATRICE : Sandrine Piron, formatrice à la FFEDD

INFORMATIONS PRATIQUES

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

• Agir :

- Encourager l'action et la prise d'initiative. 
- Jouer ensemble

• Comprendre :

- Favoriser la compréhension d’éventuels conflits. 
- Se connaître soi-même pour mieux aider l’autre.  
- Développement de l’ado via le regard de F.Domine, Médecin référent du Centre 
  de santé de l'adolescent (CSA), Pédiatre spécialisé en médecine de l'adolescent. 

En fonction de vos besoins et attentes. Souvent 3 matinées de 4h.
Horaire à définir.DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.
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Prendre soin de son équipe
UNE MATINÉE SUR LE BIEN-ÊTRE AU TRAVAIL ET LA PRÉVENTION DES RISQUES 

PSYCHO-SOCIAUX

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

La méthodologie sera active et participative, adaptée à la réalité des Ecoles de devoirs.

FORMATRICE : Aurélie Quintart, juriste à la FFEDD.

OBJECTIFS

Vous rencontrez des difficultés en équipe ? Le mal-être des jeunes ou ambiant pèse sur votre 
personnel et votre structure ? Les absences et les signaux d’alarme (conflits, insomnies, 
accidents, turnover…) se multiplient ?  

Cette matinée s’adresse à vous ! Saisissez cette occasion d’initier une réflexion collective et de 
trouver des pistes de solution et de prévention en équipe. Cette matinée sera l’occasion de 
faire le point sur l’état des troupes, de mieux comprendre les notions de risques psycho-
sociaux et de burn-out et d’identifier des pistes d’actions pour retrouver un équilibre et une 
équipe plus épanouie.

INFORMATIONS PRATIQUES

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

3 heures.
Horaire à définir.

DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.
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Droit à l’image
et droits de l’enfant

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

La méthodologie sera active et participative, adaptée à la réalité des Ecoles de devoirs. 
Exercices pratiques et échanges seront au rendez-vous.

FORMATRICE : Aurélie Quintart, juriste à la FFEDD.

OBJECTIFS

Vous êtes-vous déjà interrogé sur les photos et vidéos d’enfants en EDD ? Qui peut collecter 
des images d’enfants ? A quelles conditions et sont-elles publiables ? Faut-il prendre l’avis des 
enfants et/ou des parents ? Comment ? Et quid pour les réseaux sociaux et autres sites 
internet ? 

Recevez toute l’information légale et pratique sur le sujet au cours de cette matinée Focus. 

INFORMATIONS PRATIQUES

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

3 heures.
Horaire à définir.

DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.
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Responsabilités en EDD

Formations en équipe à la demande

MÉTHODOLOGIE

La méthodologie sera active et participative, adaptée à la réalité des Ecoles de devoirs. 
Exercices pratiques et échanges seront au rendez-vous.

FORMATRICE : Aurélie Quintart, juriste à la FFEDD.

OBJECTIFS

Qui est responsable de quoi en EDD ? Par exemple si un incident survient (accident de vélo, 
enfant qui en blesse un autre, débordement d’un membre du personnel à la fête de l’EDD…) ? 
Comment se partagent les responsabilités légales ? Quelles stratégies pour limiter/protéger 
sa responsabilité ? 

Pour réfléchir ensemble sur ces questions et d’autres (les vôtres), commandez cette matinée 
de formation.

NB : si souhaité, il est aussi possible de vivre une matinée alternative autour des responsabilités 
des administrateurs.

INFORMATIONS PRATIQUES

POUR QUI ?

Animateurs et/ou Coordinateurs (rémunérés ou volontaires).

3 heures.
Horaire à définir.

DURÉE

TARIF À L'HEURE
FRAIS DE DÉPLACEMENT 
INCLUS

INFOS

• EDD affiliées : 35 €.
• EDD fonctionnant uniquement avec des volontaires : 20 €.
• EDD non affiliés : 70 €.

FFEDD - info@ffedd.be ou 04/222.99.38.
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